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O OAEA / EURES ka n BBi Communication avtarnokpivovtat otig avaykeg tng Qwiavdiog ya
anooXoAnon otov Topéa TG Snpootag vysiag Kot mepi@aAPng - EAANVEG yLatpoi Kot VOGNAEUTES
{ntouvrtaut yia tnv KaAupn touddyilotov 18 000 Srabéouwv Bécswv epyaoiag péxpl to £rog 2025

«ZUUdpwva PE TNV EUTELpila pag, ol EAANVEG eMayyeEAUOTIEG EKTILWVTAL LOLOiTEPA TOOO O€ €BVIKO 00O Kal Og
naykooulo eninedo. Twpa undpxel peyalo evdladepov otn OwAavdia yia npdoAnPn EAARVWY ylatpwy,
050VTLATPWY KOl ETMAYYEALATLWV UYELOG YLa VA EpyaoToUV oTov TopEa TG Snuootag vyslag Kat
niepiBaAdng otn OwAavsia", emiBeBatwvel n Marisa Kerman, AteuBuvtrig tg BBi Communication otn
OwAavdia.

O EURES — n Eupwmnaikn Yninpeoia AnaoxoAnong - poli pe tnv BBi Communication Group ouvepyalovral
yla TNV KAAL PN Twv GLvAavSLkwy avayKkwy amacoAnong oTov Topéa TG Snuootag vyeiog. Omwg Kot OAeg
oL okavSwaPLkég xwpeg, N DwAavdia €xel ptdoeL oTo oneio oL emayyeAHATIEG OTOV TOMEN TNG LUYELAG VO
gival 8UokoAo va BpeBolv, mpokelEVou va KAAUPOoUV OAEG TIG TPEXOUOEG Kal LEANOVTIKEG BETELG
epyoaoiag. H BBi éxeL epyaotel oto mapeABov pall pe tov EURES mapEyovrag unnpeoieg elpeang
Kat@AAnAou avBpwrivou Suvaplkou evtog tng Eupwrnaikng Evwong yla 1o SnUooLo ToHE, WG OmAvTnon
OTLG AVAYKEG ylo KAAUYN EKATOVTASWY KEVWV BECEWV £pyaciag 0TOUG TOUELS TNG VOONAEUTIKAG,
LATPLKNAG/080VTLATPLKAC Kol AAWV mayyeApdTwy VyEiog.

"Extipdrot 6tL 12 000 B€0eLg epyaoiag otov TOPEQ TNG UYELOC Kal TtepiBaAPng avoiyouv otn OwAavdia
KAOE xpovo. e TOAAG LEPN, OPLOUEVOL EMayYEALATIEC elval TTOAD SUokoAo va BpeBoUv. Atieg lval n
ynpavaon tou mMANBUGHoUL, N TIEPLOPLOPEVN AVTILETWITLON TWV aVAYKWY LECW TNG ekmaidsuong. AKOpa Kal
ME TI§ T BeTikég mpoPALPeLg, e€akoAouBel va utapxel pLa eAayxLotn avapevopevn éNAewdn 18 000
ETIAYYEALATLWV OTOV TOUEQ TNG LYELaG HEXPL TO €T0G 2025 otn OwAavsia. MBavotata o aplBuog eivat
peyaAUTEPOG - onepa PoBAEmeTal va elval epimou 86 000. Kot autod eivat povo éva LEpog Tou
OUVOALKOU TTIoo0U TWwV Kevwy BEogwv mou daivetal va sival kovtd oti 260 000 », oxoAlaleL n Laura
Perheentupa, AteuBUvtpla tou EURES OwAavdiog amo to Yroupyeio AaoxoAnong kot Okovouiog.
"Q0oT600, €vag KploLog apAayovTag eival OTL oL emayyeAHatieg uyeiag pemel va eival og B€on va
ETUKOWVWVOUV oTn dvAavSLkr YAwooo Pe Toug acBeveis katl Toug cuvadéldoug Toug. AuTo eival pLo
TPOKANGN otV omoia Sev £xoupe katadEpeL va BpoUe pia eUKoAN AUon otav AGUE Ue emayyeApaTieg
miou B€Aouv va £pBouv otn OwAavdia'.

H OwAavdia €xel WG 0TOXO Vo TTPOCEAKUOEL XIALASEG ETIOYYEALATIEG TOU TOUEQ UYELOG OTA EMOMEVA XPOVLA
ylo VOl LETAVAOTEUOOUY, va {AC0UV KL VO EPYOOTOUV 0t SLADOPEC TTEPLOXEG O€ OAN TN Xxwpa. MEpog Tng
Sladkaotiag eival n dwpeav eknaidbevon otn OwAavdikr YAwooa Kal ot SLUMOALTIOLKT ETIKOLVWVLA TTOU
npoodépovral otnv EANGda, oe evSladepouevoug unodndiouc.

«H BBi gixe TNV eukapla vo CUMUETEXEL O TETOLA TIIAOTLKA €pya pall pe to diktuo EURES. Hrtav pa
Sadikaoia anod tnv onola pabape moAAA. EmutAéov, NTav e€alpeTikd evdladEpov va UMopoU e va
BonBrooupe enayyehpatieg and tnv EAAada va Bpouv SoUuAeLd kal va apxioouv pia véa otadlodpopia otn
OwAavéia peoa og Aiyoug HOALS pveg ekmaibeuong Kal KATAPTLONG Kall LOG TPV Ao T UETOKOULON OF
pLo véa xwpa ", oxoAlaletl n Marisa Kerman. «Ta pOypAUUATA Hag TTAVTO EEKLVOUV OTtd TO UNOEVIKO
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emninedo Kol HeTA arnod Alyoug HAVEG, Ol CUUUETEXOVTEC OTO MPOYPOUMa lval og BEon va apyioouv va
epyalovtal otn OwAavdio. Ta mpoypdppaTa payatonolouvtal otn Xwpa MpogAeucnc, Kot WG €K TOUTOU
ta ovopaloupe Npoypappata Katdptiong otn Xwpa Npogéleuvong (Country of Origin Training programmes,
COQTs). Auto onpaivel OtL, yla mopadelypa yla pa opdda ylotpwy otnv EAAada, 6a pmopovacape va
KAVOUE TNV eknaideuon otnv ABnva. Mplv and tnv évapén Tou mpoypdppatog, oL yatpoi 6a yvwpilouv
nén mou Ba €xouv Souleld otn OwAavdia - akoun KL TO VOOOKOUELO O€ TN TOAN Tou Ba epyacTouv.
Alvouv ouvévteu&n oTouc VEOUG epyYodOTEG TIPLV Yivouv SeKTOL 0TO MPOYpapa, KL £TOL yvwpllouv yla TIg
QOLBEG TOUG Kal TG cUVONKeG epyaciag mou Ba €xouv. DUOLKA TO TIPOYP ALK ElVOL SWPEAV YLA TOUG
emAeyévteg unoPnoiouc. "

To KOOTOG TNG eKTAiSEUONG KAAUTITETOL OO TOV EPYOSOTH , KOL TIPOCPEPEL OTOUG EMAYYEAUATIECTNV
£UKALPLA VA ATIOKTACOUV TNV QTTALTOUUEVN EMAPKELA OTN YAWOOA AAAA KOl YWWOELG SLATIOALTIOLKNG
ETIKOWVWVIAG TPV amtd TNV Evapén Twv gpyactwy otn OwAavsia. ITa MPoypAUATA LOG TIUPEXETAL ETIONG
Swpeav umoothpLEn yLo TNV EVPECT KOTOLKIAC, yLo TNV ATOKTNON ASELAG 00K OEWE EMOYYEALATOG TOU
enayyeApatia vysiag otn OwAavdia Kot € OPLOUEVEG TTEPUTTWOELG KON UTIOOTNPLEN VLA OLKOYEVELOKA
Bépata (oxoAeila yia ta mawdla) kabwe kat Stacvovéeon pe Tomikd Siktua urtoothpLEnc. H cuppetoxn tou
OAEA / EURES otn Sadikacia mpooAnng eyyudtal emiong otoug ottoUVTeG OTL OAOL OL KAVOVEG
Seovrohoyiag mpooAnPewv tnpouvtal Kabwg Kat OTL oL CUUPACELG Epyaciog mou unoypadovtal TNpouV T
dwAavdikn epyatikn vopobeoia.

«ZAUEPQ, PonOape apKeTEC LEYANEC TIEPLOXEG, SAOUC KAl TIOAELG va Bpouv emayyeApaTies vyelag yia
epyoaocia mAnpoug anaoxoAnong otn OwAavdia. Bonbdpe ta voookopeia kot Ta KEvTpa uyeiag va fpouv
ylo TTApASELY O OKTLVOAOYOUG, YEVIKOUG LATPOUC, PUXLATPOUC, OYKOAGYOUC, TTVEULOVOAOYOUC, odovtiatpol,
voonAeuTEC K.a. OAeg ol B€oelg Snuodtevovral otnv Stadiktuakr TUAN EURES kal ot evSladepopevol mou
TANpoUV Ta KpLTpla TG Kabe B£ong umopouv va umoBaAouv aitnon", avadpeEpet o £161kdG tou EURES Vesa
Liesivuori amo 1o ypadeio amacyoAnong Kot OlLKOVOULKAG avantuéng tou Bopelou-Savo, otn OwvAavsia.
"3tn ouvéxela MpowBou e OAEC TIC ALTAOELG OTOUC EpyodOTEC Kal autol emAéyouv Toug utodndioug mou
B€Aouv va kaAéoouv oe ouvévTeugn. OAol ol emttheyévteg utoPridlol Ba AdBouv HEPOC OTO TPOYPOUA
KOTAPTLONG - aAAG N onuavtiy Stadopd os oxéon pe aAAeg Stadikacieg mpooAnPewv amod EEveg xwpeg eivat
OTL oL urtoPrdloL €Xouv YVwpPLoEL TOUG EPYOSOTEG, TO AKPLBEC AVTIKELLEVO TNG BE€0NG Epyaciag KoL TIG
OUVBNKeC epyaciag, TpLv akoun apxioouv va pabouv tn £€vn yAwooa mou amnatteital. Auto Sivel o 6Aoug
TOUC EUTTAEKOUEVOUC TNV EUKALPLO VO TTPOETOLUAOTOUV KATAAANAQ yLa TNV EMePXOEVN cuvepyaaia. "

MoAAol voonAeuteg kal ylatpol amo tnv EAMada €xouv nén Adpel pépog os Sladopa TAOTIKA TPOYPAULLATA
KOTA TN SLapKeLla Twv TeEAeuTaiwv SV0 eTwV Kal £xouv BpeL TG ouvoOnkeg epyaaiag kat {wng otn OwAavdia
pLa e€atpetikn eumetpla. OL o SUokoAeg Stadikaoleg - SnAadn n ekudbnon Tng yYAwooag Kat N
T(POCOPHOYN OTN KOUATOUpO- uTtooTtnpillovtal e emttuyxio amo Ta mpoypaUOTA KATAPTLONG TTOU
opyavwvel n BBi. Eldikdtepa oL cuvBrikeg epyaciag otn OwAavdia €xouv mpokaleéoel TTOAAG OeTIKA
oXOAla. Emiong to maykoopiwg avayvwpLopévo GLVAavSIKO eKTTALSEUTIKO cUCTNUA KAl N LoOpPOoTTLa
£PYACLOKOU-TIPOCWTILKOU XPOVOU Elval HEPLKOL OO TOUC KUPLOUE TTAPAYOVTEG YLO TOUG OTIOLOUG OL
avBpwrol emAéyouy va peteykatactabouv otn OwAavdia.

«OL ouvBnkeg epyaciag eival oAU KaAEg, kat n ototnta {wng e€atpetikn. H OwAavsio wg xwpa sivatl
navépopodn. EGv okEDTEOTE TIC KALPLKEG OUVONKEG, oKedTeiTe OTL Umopeite va {OETE MPAYUOTIKA TLG
TECOEPLG ETIOXECG TOU XPOVOU. Agv UTLAPYEL KOVEVAC AOYOC YL KAToLoV emayyeApatia va pnv épbeL edw ",
SnAwvel n Mapia Qwtiddou kat n Xplotiva BeokoUkn. Kat ol 800 tApav LEPOG OTO TIPOYPALLAL
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KOTAPTLONG TNG BBI, oTtav pa I6LwTikn etalpeia ékave mpooAnPelg voonAeutwy amo tnv EAAada. Autr tn
otyun epyalovral kat {ouv oto Taumnepe tng OvAavdiog.

"OLouvadeldol pou ki eyw dtacaue otn OwAavdia, Tov OKTwPPLO, KAL EILOCTE EUYVWOVEG Yla OAa. Agv
ToTtelWw OTL KATOoLOG amd epdg Ba erotpeP el otnv EAAASa », A€€L n XploTiva. « AVUTIOLOVOULLE VOl
S6exBoupe kot AAoug EAANVEG e6w Kal IOTEVOUUE OTL N eAANVLIKN Kowvotnta otn OwvAavdia Oa enektadel
ONUAVTIKA 0To PEAAOV. Z0¢ 0TEAVOUUE TIOAAOUG XalpeTIopoug amno tn OGwAavdia! " cuveyilelt n Mapia.

AuTh tn otyun to diktuo EURES ocuvepyaletal pe tn BBi Bonbwvtag Stadopa vVOooKoUELd KoL KEVTpQ
vyelag tou dnuodactou Topéa va Bpouv emayyeAaTieg Lyeiag ylo avolkTég BEoelg epyaaoiag otn OwAavsia.
OL keveg Béoelg £xouv avoptnOei otov eAANVIKO Stktuako tomo tou OAEA / EURES

http://www.oaed.gr/index.php?option=com_content&view=article&id=2436:professional-health-care-
work-force-to-the-university-hospitals-and-municipal-hospital-wards-in-
finland&catid=21&Itemid=642&lang=el

MNa neplocotepeg mMAnpodopies, MAPAKAAOUE ETMLKOLVWVIOTE:
Kirsi Melvola-Tewpyakapdakou

Mpoypdappata Katdptiong otn Xwpa Mpogéhevong, EAAASa

BBi Communication Finland Oy

E-mail: kirsi.melvola@bbi-finland.fi

MAnpodoplakd otoiyeia:

EpyatikoU Suvapikol topéa vyeiag kal mepiBaAPng kat n peAdoviikn ENeudn el8IKeL LEVWY
enayyeApatiwy otnv OwAavdia:

¢ Kata tn Stapketa tou 2011 oxedov 400 000 dtopa amacyoAoUvTay OTOV TOUEN UYELOC KOl KOWVWVIKWY
umnpeowwv otn Owiavdia

* 37% twv OwAavdwv epyalopEVWV OTLG KOWVWVLKEG UTINPECLEG KoL OTOV TOMEQ UYELlag ival dvw Twy 50
ETWV

¢ H ynpavon tou mAnBuopou aufavel tn {NTNON yLa KOWWVIKEG UTINPEGLEG KoL UTNPEGLEG LYEiag Kal
nepiBaAPng

e EQv n avaykn yLol KOWWVIKEC UTINPECLEG KoL UTINPEGieg uyelag umopel va HelwBel pe tnv mpowBnon tou
uyLoU¢ Tpomou Lwng, véeg LeBodoug dpovtidag kat auénon TnG mMopaywyYLKOTNTOC OToV TopEa Uyelag Kal
KOWWVIKWV UTINPECLWY, Ttap’ oA AUTA N CUCCWPEVUEVN EAAELPN LETAEU TWV ATMOLTOEWY EEUTINPETNONG
KOlL TOU TTOGOOTO TNG yrRpavong Twv epyalodévwy otov Topéa uyeiag e€akoAouBel va extipatot og 20 000
enayyeApartiec.

o H éAAeldn epyalopévwy 0 KOWVWVIKEG UTTNPECLEG KAl UTINPECLECG Lyeiag avapévetal va pBAcel
TouAdyLotov Toug 20 000 emayyeApatieg péxpl to €tog 2025
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* 40% TwV €pYodOTWV O KOWVWVIKEC UTINPEGLEG KaL uTtnpecieg vyeiag otn OwAavdia eixav SuokoAieg otnv
e€elpeon epyatikol SuvapikoL Adn amod to 2011. Inuepa, oL aplbuol elvat katd moAu uPnAotepol.

* Yrapyel ENewn o€ SLABECIUOUG EMAYYEAUATIEG, LOLWG OTOUC TOUELG TWV YLATPWY KAL TWV VOONAEUTWV.

(MnyA: http://www.tem.fi/files/34537/sosiaali-_ja_terveysala.pdf og).5)

¢ O Top€ag uyeiag otn OwAavdia Ba umtodpépel amod yripavon, e To 26% Tou €pyatikol SUVOLLKOU va
ocuvtaglodotettal anod to £€tog 2015, kat dAAo 28% £wg to 2025. Autd Looduvapel Le Eéva cuvolo 184 670
gnayyeApartiec.

(MnyA: http://www.tem.fi/files/33661/Immigratum_Kuntien_tyovoimatarve_2010-2025.pdf 0.10)

* EQv oL Tpéxovteg pubpol avantuéno Twv UTNPECLWY Kal TNG ynpaveong Statnpnbouv oto Topéa uyeiag, Ba
xpelaotolV 200 000 emuntAéov epyalopevol PExpL to 2040.

(Mnyn:http://www.tem.fi/files/23504/Hyvinvointialan_tyo-
_ja_elinkeinopoliittinen_kehittaminen_kehitysjohtaja_Ulla-Maija_Laiho_TEM.pdf ceA.5)

OL poboti Twv yatpwv Kot voonAsutwv otn Gwiavdio:

¢ OL LoBol Twv yLaTpwyv umayopelovTal ano tnv tonobecia, TNV L6LKOTNTA TOUG, av epyalovtal oTo
SNUOOLO 1 TOV LOLWTIKO ToHEA

¢ H gpyaoia mAnpoug anacyoAnong untoAoyiletatl wg 37,5 wpeg tnv efdopada (xwpls peonueplavo
Staheupa) A 40 wpeg tnv efdopdda (cupmepAAUPAVOUEVWVY UECNEPLAVO SLAAELUUA)

¢ [La 6AoOUG TOUG £pY0SOTEG (SNUOGCLOC KAL LOLWTLKOC TOUEACG) O HECOC BOOIKOG ULOBOC YL TOUC YLATPOUG
gival 6 393 € / unva yla B€on mAfpoug amacxoAnong. To eUpog Twv apolBwv sivat petafd 4000 € / unva
Kot 8500 € / punva.

® 3T0 SNUOCLO TOPER 0 HECOG BaOLKOG ULoBOC sival 6 216 € / pfva yla B£on mAnpoug amacyoAnong . To
£0Upo¢ TwV apolPwv eival petaty 5000 € / unva, péxpl kot tdvw omd 10 000 € / unva.

® 3TO AVETILOTA ULOKGA VOOOKOUElD 0 HETOG Baotkdg uoBog eival 5 034 € / unva yla B€on mAfpoug
arnacxoAnong. To e0pog Twv apolBwv sivat arnd 3 000 € / unva éwg 7 500 € / unva

¢ OLylatpol mAnpwvovtal ETMPOcBeTe AUOLBEG, KATA LECO 0pOo, 28% Tou Bacikol pLobou.

* H popoloyia yla Toug ylatpouc ival Katd Héco 6po 39%, aAAd To TooooTo Tou dopou eaptdtal amd To
£TNOL0 £1006NUQ, TNV TomoBeaia KATL.

(Mnyn: http://www.terve.fi/potilas-ja-yhteiskunta/72728-laakarien-keskipalkat-ovat-tassa)

¢ Ol ploBot Twv voonAeutwv oto SNUOCLO TopEa e€aPTOVTAL OE PEYAAO BaBuo amo ta kabrkovta mou
ekTeAOUV 0 KaBnuepLvr Baon, kKabBwe Kal amo ta Xpovia UNneLpiag.
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* JUpPwWvA PE TIC CUANOYIKEG cUUDWVIEG yLa ToUC Bactkoug HioBol¢ voonAsuTwy oto SNUOCLo ToHED
(emiong o LoxU o MOAAEG eTalpeleg TOU IOLWTIKOU TopEQ), oL pioBotl eivat:

0 Baotkd kaOrikovta emayyeApatia voocokopou: 1 935,44 € / unva

o MNpooBeta kabrkovta enayysApatio voookopou: 2 236,42 € / unva

o KaBrkovta dlaxeiplong emayyeApatia voookopou: 2 501,59 € / unva

O KaBrkovta mpolotapévou enayysApatio voookopou: 2 861, 74 € / uiva

¢ [la 6Aoug Toug BaaoikoUg pobouc dladopeTikég poaBeteg apolBEg umtoAoyilovtal EMITAEOV KAVOVTAG
ONUAVTIKA avénon Twv Baclkwv pPLoBwv Katd PEco 6po petafl 20% -30%

(Mnyn: http://www.terve.fi/potilas-ja-yhteiskunta/nain-sairaanhoitaja-tienaa-suomessa)

ZuvOnkeg dapiwong kat epyaciog otn GwAavéio:

¢ Epyaocia otnv Gwlavdia og pia B€on otov Topéa uyeiag kat epiBaldng elval eUkoAn yia moAiteg tng EE
Tou elvat katoxol tithou omoudwv anod tnv EE.

e Mpé€nel va ylvel ALtnon yla xoprnynon adslag emayyeApoTikwy pocoviwy otn OwAavdia. MpoBAénetal
umntootnplEn Twv untoPndiwv ya tig dtadlkacieg mou amattovvral.

¢ Emutpénetat n mapapovi otn OwAavdia yia 3 PRveg mpLv amo tnv SNAWoN TwWV IPOCWTILKWY OTOLXEWV
OTNV TOTILKN acTuvouia.

¢ Q¢ unkoog tn¢ EE, n eAelBepn kukhodopia otov xwpo tng Eupwnaikng Evwong elvat eyyunuévn.
* H eUpeon epyaciog mpLv anod tn LETAVACTEUON UMOPEL va Yivel yla mapddetypa péow tou Siktuou EURES

® JUMLETOXN 0 SWPEAV MPOYPAUUATA KATAPTLONG Uopel va BonBroel oe dladilkacieg amod tnv ekpadnaon
™G YAWooog PEXPL TNV EUPECT KATOLKIAG OTN TTOAN LETOIKNONG.

e https://www.youtube.com/watch?v=MvkHi2-vx6U

¢ https://www.youtube.com/watch?v=msgyg819prl
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Nnyég:

Neplocotepeg mMAnpodopieg oxetika pe TG MPoPAEYPELS TNG GLVAAVSLKAG AyOopag EpyOoiog KoL TG
anoaoXoAnong otov Topéa TG vysiag ko tepifaAng:

http://www.tem.fi/files/34537/sosiaali-_ja_terveysala.pdf

http://www.ppshp.fi/instancedata/prime_product_julkaisu/npp/embeds/30056_Erikoisalakohtainen_laaka
ritilanne_ja_erikoislaakarikoulutuksen_tarve_vuoteen 2025 OYS-ervassa.pdf

http://www.tem.fi/files/33661/Immigratum_Kuntien_tyovoimatarve_2010-2025.pdf
http://www.tem.fi/files/33672/Loppuraportti_Attraktiivinen_Suomi.pdf
http://www.tem.fi/files/27156/tak22010.pdf

http://www.tem.fi/files/23504/Hyvinvointialan_tyo-
_ja_elinkeinopoliittinen_kehittaminen_kehitysjohtaja_Ulla-Maija_Laiho_TEM.pdf

http://www.tem.fi/files/26326/Rekrytointiongelmat_seka_tyovoiman_kysynta_ja_tarjonta_tyovoimatoimis
toissa_1-2010.pdf

https://www.vatt.fi/file/vatt_publication_pdf/t154.pdf

Neprocotepeg MANPodOpPieg OXETIKA E TOUG HLeOO0UGE TWV yLatpwy Kot voonAeutwv oth OwvAavdio
http://www.laakariliitto.fi/site/assets/files/1269/sairaaloiden_palkkataulukot.pdf
http://www.terve.fi/potilas-ja-yhteiskunta/72728-laakarien-keskipalkat-ovat-tassa
http://www.terve.fi/potilas-ja-yhteiskunta/nain-sairaanhoitaja-tienaa-suomessa
http://www.tehy.fi/@Bin/23560287/Kunta-alan+palkat_2012.pdf
http://www.tehy.fi/@Bin/21796334/KVTES+peruspalkat+1+1+2012+ja+1+2+21013+lukien.pdf

http://www.tehy.fi/@Bin/23149835/Yksityisen%2bsektorin%2bty%C3%B6ehtosopimusten%2bv%C3%A4hi
mMmm%C3%A4ispalkat%2bp%C3%Adivitetty%2b15.3.2012.pdf

http://www.laakariliitto.fi/site/assets/files/1269/palkkatutkimus_sll-25-32-2014-1_1898.pdf

Neprocotepeg MAnpodopieg oxetikd e Tn GvAavdia kat tn StaBiweon Kat thv epyacia otn OwAavdia:
http://finland.fi/public/default.aspx?culture=en-US&contentlan=2
http://www.tem.fi/ajankohtaista/julkaisut/esitteet/perustietoa_suomesta
http://finland.fi/Public/default.aspx?contentid=160050

http://www.migri.fi/working_in_finland
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https://ec.europa.eu/eures/main.jsp?lang=en&acro=news&catld=20&parentld=0&function=focusOn&focu
sOnld=10784&archive=N&Ilimit=12&fromHome=N



